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Regional Norte de Santander - 
Centro de la Industria, la 
Empresa y los Servicios

Técnico MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL Contrato por 
Prestación de servicios 1 10 0 8/02/2023 8/12/2023 4.096.830 40.968.300 18 MESES

Ficha: 2618427 ‐ Competencia: Reparar equipos según procedimiento y manuales técnicos ‐ 
Perfil: "Requisitos académicos: técnico en el área ocupacional 83oficios y ocupaciones en 
transporte, operación de equipo, instalación y mantenimiento. Grupo 837mecánicos de 
maquinaria y equipo pesado. Subgrupo 8371mecánicos industriales o grupo 839otros 
mecánicos. (ver anexo cno). Cuarenta alternativa 1: título de técnico profesional en núcleos 
básicos de conocimiento deingeniería mecánica y afines; o ingeniería eléctrica y afines; ; o 
ingeniería electrónica, telecomunicaciones y afines; otras ingenierías ver anexos(n. B. C. ), 
(titulos sena). Alternativa 2: título de tecnólogo en núcleos básicos de conocimiento 
deingeniería mecánica y afines; o ingeniería industrial y afines, ingeniería eléctrica y afines; o 
ingeniería química y afines o ingeniería electrónica, telecomunicaciones y afines ver anexos(n. 
B. C. ), (titulos sena). Alternativa 3: título profesional universitario en núcleos básicos de 
conocimiento deingeniería mecánica y afines; o ingeniería industrial y afines, ingeniería 
eléctrica y afines; o educación; o ingeniería química y afines (ver n. B. C) tarjeta profesional en 
los casos exigidos por la ley. Experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia 
relacionada distribuida asítreinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
mantenimiento mecánico industrial y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada 
por entidad legalmente reconocidaalternativa 1:treinta y seis (36) meses de experiencia 
relacionada distribuida asíveinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio 
de mantenimiento mecánico industrial y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada 
por entidad legalmente reconocidaalternativa 2:treinta (30) meses de experiencia relacionada 
distribuida así:dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
mantenimiento mecánico industrial y doce (12) meses en docenciaalternativa 3:veinticuatro 
(24) meses de experiencia relacionada distribuida asídoce (12) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de mantenimiento mecánico industrial y doce (12) meses en 
docencia"

Regional Norte de Santander - 
Centro de la Industria, la 
Empresa y los Servicios

Técnico MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL Contrato por 
Prestación de servicios 1 10 0 8/02/2023 8/12/2023 4.096.830 40.968.300 18 MESES

Ficha: 2562307 ‐ Competencia: Reparar equipos según procedimiento y manuales técnicos ‐ 
Perfil: "Requisitos académicos: técnico en el área ocupacional 83oficios y ocupaciones en 
transporte, operación de equipo, instalación y mantenimiento. Grupo 837mecánicos de 
maquinaria y equipo pesado. Subgrupo 8371mecánicos industriales o grupo 839otros 
mecánicos. (ver anexo cno). Cuarenta alternativa 1: título de técnico profesional en núcleos 
básicos de conocimiento deingeniería mecánica y afines; o ingeniería eléctrica y afines; ; o 
ingeniería electrónica, telecomunicaciones y afines; otras ingenierías ver anexos(n. B. C. ), 
(titulos sena). Alternativa 2: título de tecnólogo en núcleos básicos de conocimiento 
deingeniería mecánica y afines; o ingeniería industrial y afines, ingeniería eléctrica y afines; o 
ingeniería química y afines o ingeniería electrónica, telecomunicaciones y afines ver anexos(n. 
B. C. ), (titulos sena). Alternativa 3: título profesional universitario en núcleos básicos de 
conocimiento deingeniería mecánica y afines; o ingeniería industrial y afines, ingeniería 
eléctrica y afines; o educación; o ingeniería química y afines (ver n. B. C) tarjeta profesional en 
los casos exigidos por la ley. Experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia 
relacionada distribuida asítreinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
mantenimiento mecánico industrial y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada 
por entidad legalmente reconocidaalternativa 1:treinta y seis (36) meses de experiencia 
relacionada distribuida asíveinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio 
de mantenimiento mecánico industrial y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada 
por entidad legalmente reconocidaalternativa 2:treinta (30) meses de experiencia relacionada 
distribuida así:dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
mantenimiento mecánico industrial y doce (12) meses en docenciaalternativa 3:veinticuatro 
(24) meses de experiencia relacionada distribuida asídoce (12) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de mantenimiento mecánico industrial y doce (12) meses en 
docencia"

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES  -  APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL
GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

SALDO  Javier Fernando Arenales Bernal 
% UTILIZADO: 

No. DE MESES Y DIAS A 
CONTRATAR

 ELABORADO POR:   

PRIMERA OFERTA -   SEGUNDA OFERTA

PERIODO : AÑO 2023
TOPE GLOBAL PROGRAMADO

 FECHAS PREVISTAS PARA LA 
CONTRATACIÓN COSTO 

HONORARIO MES
COSTO TOTAL 
HONORARIOS COSTO HONORARIO MES COSTO TOTAL 

HONORARIOS
OBSERVACIONES ( Perfil requerido de acuerdo con el programa, la 

competencia, la ficha del diseño curricular en ejecuciòn de SOFIA PLUS)
Inicio

 (D-M-A)
Terminación

(D-M-A) PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

LUGAR NIVEL NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO) CONTRATO No. CONTRATOS
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Regional Norte de Santander - 
Centro de la Industria, la 
Empresa y los Servicios

Técnico SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS 
EN PLATINA

Contrato por 
Prestación de servicios 1 7 0 8/02/2023 8/09/2023 3.167.250 22.170.750 18 MESES

Ficha: 2619718 ‐ Competencia: SOLDAR LÁMINAS METÁLICAS SEGÚN TÉCNICA DE ALAMBRE 
SÓLIDO Y NORMATIVA. ‐ Perfil: "Requisitos académicos: técnico en el área ocupacional 
83oficios y ocupaciones en transporte, operación de equipo, instalación y mantenimiento 
grupo 834ocupaciones de moldeo, forja, y montaje de estructuras metálicas subgrupo 
8342soldadores. (ver anexo c. N. O). Alternativa 1 título de técnico profesional núcleos básicos 
de conocimiento deingeniería mecánica y afines; ver anexos(n. B. C. ), (titulos sena) alternativa 
2 título de tecnólogo en núcleos básicos de conocimiento deingeniería mecánica y afines; o 
ingeniería de minas, metalurgia y afines; o ingeniería industrial y afines; o administración ver 
anexos(n. B. C. ), (titulos sena). Alternativa 3título profesional universitario en núcleos básicos 
de conocimiento deingeniería mecánica y afines; o ingeniería de minas, metalurgia y afines; u 
otras ingenierías. (ver anexo n. B. C). Experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de 
experiencia relacionada distribuida asítreinta (30) meses de experiencia relacionada con el 
ejercicio de soldadura y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por entidad 
legalmente reconocidaalternativa 1treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada 
distribuida asíveinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura 
y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente 
reconocidaalternativa 2treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asídieciocho 
(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura y doce (12) meses en 
docenciaalternativa 3veinticuatro (24) meses de experiencia distribuidos así doce (12) meses 
serán relacionados con el ejercicio de la soldadura y doce (12) meses serán en docencia 
relacionada"

TOTALES 3 104.107.350

Wilmar Manuel Cepeda Basto Javier Fernando Arenales Bernal
Subdirector ( E ) Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios Coordinador Académico de Industria


